
I

согддсовапо
Председатеаъ совета родитеzrей
МБДО/ дет_ский сад Ng 16 ст.Ауковской

Н.д.Ребко
01л

согдасовано

]\{БДgУ детgкий сад Ns 16 ст.Ауковской
И.В.Алёхина
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Моздокскопо райоЕа Рсо - Аддция

1.обrцве Еодожецця
1.1.Настоящее Положение (лааее - Положение) разработано в целях
реализации закоЕодатеАъства в сфере образовани5I в части выполнениýI
функций, отнесеЕньж к коIшпетенции дошкольного образоватеzrъноrю
учрещдениrI.
1.2.Положешие яв/\яется лок€lльным норDIативным актом, разрабатываеIиыпd и
угверrкдаемым в МБДоУ детский сад Ns 16 ст.Ауковской в соответствии с
еГС YCTaBOIvI.
1.3.ПолоЖение определЯет статуС, с-груr<тУру, це^и, задачи, функrши и
шорядок разработки црограмIчIы развитиrI дошкольнопэ образовательнот0
учрехýдения (дааее * Программа}.
1.4. ПрограDIма направлена на реализацию стратегии устойчивоr0 развитиrI
дошколъноrrэ образовате^ъною JrчрФкдения МБДОУ детский сад Ns 16
ст.Луковской, соз цаfiие системы 

^ичнсстно-ориентированЕоюобразорате^ьноЮ простраЕства дошколЪноIС образовательнопЭ учреждения,
ПОВЫШеНия качесгва дошколъною образованlтя, развитие воспит€lнников,
посредством эффективноrю испо^ъзс вания современных образоватедьных
техно/\огий и всех видов ресурсов дошколъшоIо образоватеАъноr0
]rчрФд<дения.
1.5. Кдючевыми зялачами ПрограмIчfы яВАяются:
- обеспечение эффективною управления дошкольныvt образоватеаьным
учрешдением;
- развитие инновационных механизмов современЕою дошкольною
образованrая;
- созцаяие системы личностно-ориентированнотчэ образователъноп)
пространства;
- создание усаовий для обестIечениrl воспитаЕников дошкоАьнопэ
образовательноп} )rчрех{ден!ýI досчшныlуl дошколъным образованием;
- разработка и внедрение современньD( образовательных програп4Iи, форм,
методов и средств обу.rения;
- гармонизациrI взаимодейьвия всех 5rчастников образовательньж
отношений;



- создание инновационной образоватепьной п,ьатформы для развития
дошкольното образователъног0 )F{ре}кдениrI;
- РаЗвитие иI{дI4видуальноI0 поlц(ода к воспитанникам ýа основе внедрен?rя
современньпс образовательных стандартов;
- РаЗВитие сиетеш(ы психолопо-педаг.огического и медико*социЕrльною
СОПРоВо]д<дениrI воспитанников дошколъною образователъноr0 уIре)цдения;
- развитие усаовий в дошкольном образовате.пъном JлIрех{деЕии для
СОхранения и )лкрепления здоровья воспитанников, форrчrирования их
здоровот0 образа жизни и са;;ftlтарной культуры;
- СОЗдаНие механизмов для Эффективного взаимодействия и исполъзованияI
ИНТе^^екIJrа.Аьных, социоIqульч4рных и физкуаътурно-спортивных F}ссурсов
- РаЗВитИе системы дополýительною образованиrI воспитанников за счет
собс-гвенньж ресурсов и pec]rycoB друг}rх 0рганизащиЙ, ос)дцеств^яюшц.ж
дополнительное образование ;

- соВершенствсвание материально-техЕической базы доIцколъного
образов ат-еrrъного уч ре}кден ия ;

- информатизация образовательЕою пространства дошколъIIою
образователъною учреждения и внедрение в образовательный процесс
современньж информационньж техноzrогий ;

- повышение эффективности исполъзов€шиýI кадровою потенциада
дошкольногс образоватеrrънопэ }гчре)ýдениrI за счет соаершенствовЕlния
работы с педагOгическими работниками, повышения уровtля уlх
ПРОфессиона^ьных знаниЙ и профессиональЕых компетенций, развития их
Творческою потенциала и способности ос)лцествлять профессиональЕую
деяте^ъность в современных социа^ьно-экономически}t условиях;
- повышение общес-твенной значимости и профессиона^ьног0 МБДоУ
детский сад Ns 16 ст.Ауковской.
1.6. ПрограмIчtа доводится до общественности путеIчI ее открьIтою
ОПУблИкования на официальном сайте дошкольноr0 образоватеаьноm
учреждения.
1.7.Нqстоящее ПоложеЕие разработано в сOответствии с:
- КОНвенциеЙ о пр€шах ребенка, принятOй резоаюцией 44125 Генера*ьной
Ассамблеи ООН от 20 ноября 1989 года;
- Конституцией Российской Федерации;
-ФеДеРааьным з€жоноIи оr 29 декабря 2а1,2 г. N 273-ФЗ "Об образовании в
Российской Федерации" требование п.3 ч. 1 ст. 28 Закояа;
*Постановлением Правитеrrьства РФ от 4 октября 2ооо г. N 751 "о
национальной доктрине образования в Российской Федерации'';
- Уставом МБДОУ детский сад Ns 16 ст.Ауковiкой.

2.Струхтура програшшъl развЕтпя доцIБодъЕопо обрасоватз^ЕЕою
уrllрех(деЕЕя

2 . 1 . СТРУкryра Программьf, Jrтвержденная наетOяшшм Положением, носит
сриентировочный характер и IvIожет изменятъся по необходимости.
2.2. Перед разработкой Программы ва уровне дошкольноtQ образоватеаъЕопэ
учрешдениrI провомтся обсуцдение ее структуры, цепей, задач,
стратегических направле}juЙ и других cTpyKTypHbIx элеIuентов с
привлечением всех JлIастников образователъньж отношений.



2.3. Окончательная стру(тура ГIрограмI\Еы утверждается руководI4тедем

дошкольною образовательногю 5пrреждеtаия,

2.4. Программа должЕ" **йъ в себя слеlýrюцше структурЕые элементы:

2.4.|. Паспорт r;i*;;й*r, * обобщенная характеристика, Еключающая в

себя следrюIIs{е основные элементы:

-наименоВаниедошколъЕогообразоВателЬноrýУIреждеНИЯi
- список разрабOтчиков;
- $ереченъ Еормативньж IIравовых актов, испомilуемых при разработке

Программы;
- сроки реализации ГIрограчrмы;
.NIеханиЗмы)ДIраВАенияПрограммой(переченъдол:кНостейдошКольного
образовательноЮ учрех{дениrI, отвечаюшЦ,Ж За )шраЕление програмD[оfft, а

тffс*(епереченъдрУгих)Г{астНиКовобразователЬныхотношений};
_ отчетностъ о ;;Ъ""йи програr,r*ri 16ор*", отчетности, в том числе

гryбличной);
- цель Программьт;
- задачи ГIрограммы;
- целевые показатели (и$дикаторы) Программы;

- ожидаеIчIые Результаты реализации Программы,

2.4.2. Пояснителънм заJIиска:
.рекВизитыДошкольIIоrOобразоВателъного)Ерех(дения;
- формы rýсударственно-общественного Jmравлени,I ;

-колиЧестВеНныеиКачестВенныепоКазателидеятелъностидошКолъного
образователъЕоюУчре]ýДеЕияпоосЕовнымнаIIравлеЕи5IМЕаIчIомент
разработки Программы;
- особенности организации деятельиости,
2.4,3. Собствецно Программа:
_ ресурсное обеспеч"*"Ъ програшrмы.tвr<лючает все видьI ресурсов, развитие

котсрых предполагается ГIрограммой} ;

- инновационные процессы ýrчебные и воспитательные инновации);

- разв$ти- *;;;йско,.о обЁспечения образоватемной деятепъности ;

- развитие взаимодейс.гвия с обществе}Iными объединени'I!чIи родителей;

.информатизацияобразовательноп)простраНстВадошкодъного
образователъноFо учреждения (внедрение новых информационных

теlсrоломй, инфоршrатизаци,I основrrъIх процессов);

- развитие материально-техЕической базы дошкольною образсвателъною

ж"#:#l "qq"о"вности 
5гrебно-воспитательного процесса (создание

усаовий для повышения качества образовани,I; развитие системы

дополнителъного образоваяия воспитаýЕиков) ;

- совершенетвоваfiие воспитательной систеIчIы за счет новых психолого-

- интеграци5I здоровьесберегаюшII4х технологий в уrебно-воспитательныи

процесс;
- сохранение и укреIIление здоровья воспитаj{ýикоiiл 

.- --ло
- инфраструкryра и "оuдu", 

комбортной образовательной средрr

дошколЪ}Iоru образователыIою )rчрежденlмi
- развитиa *"*"r*зNIов обеспечен!ýI прееIчIственности IчIеЖдI учреждеЕием

дошколънOIс образован |м и обrцеобразовательными rrреждениями,



2.4.4. Условия ремизаllии Программы {основной акцент додкен быть сделан
на условиrIх реализации образователъных програrrлм).
3.4.5. Этатлы реализации Программы (с подробным их оЕисаяием, описанием
Iа\к)чевых действий и обобщеннъIх конечных резулътатов реализаlц{и
каrд{доr0 этапа).
2.4.6. Ключевые показатели эффективности реа^Езации Програrчrмы и их
динамика (паанируемые изменения на перспективу).
2.4.7. Возможные риски в ходе реализации Ерограммы, способы их
ПРеДШРеЩДеНИrI И МИНИh,IИЗ{ЦИИ.

3. Порялок разрабOrкЕ Е lrrверIffдеЕЕя Ероцрашшш развЕтЕя
доtпкоАъЕопо образоватв..lъЕопо lrtlрсfl(дёппя

3.1. Для разработки Програмrчrы форrлсируется творческий коллектив (рабочая
группа), состояцц{Й из чисда сотрудников дошколъноrrэ образователъною
учреrцденуtя, привлеченнъж сfi ециалистов и KoHcyAbTafiToB. Состав рабочей
группы Jrтверждается приказом руководителя дошкольноI0 образовательног0
учре)*(дениrI.
3.2. РазработанныЙ проект Програrчrмы подлежит обязатедьноЙ
предварительной экспергизе на предfuIет её соответствия действующеIч{у
законодателъству в сфере образованrая.
3.3. Программа проходит обязателъный этап рассмотрения, обсу;r<дения и
согласованIýI с сотрудIrиками (колаективом) дошкольного образоватепьното
учрещдеýжI, что закреIIляется протоколоIи соответств)лющеIý коллегиального
органа улрав^ения (общее собрание трудовою колаектива}.
3.4. В цемх Jrчета мнениrI родителей (законньж представителей)
воспитaнниксв по вопросам развитуlя дошколъкоrrэ образовательного
)r.Iре]цдения ГIрограмfoIа рассматривается, обс5пцдается и согласовывается с
советами родителей {законнъж представитеаей) воспитаЕников.
З.5. Програлдма проходит обязатедьный этап рассмотрениrI, обс5пrqдения й
согласован}ýI с JrчредителеIи дошкольноrý образоватеаъноilс )нрех{деýия.
3.6. После согласования с0 всеIии заинтересоваJIными лицами Програrчrма
угвер]*(дается в порядке, установленном у9таЕом дошкольноIс
образовательною учреrцдениrl.

Принятo Е{а заседании педагt}гическопо совета протокол Ns 1 от 31,08.2О15 г.


